Das Ausbildungszentrum flr Verwaltung mit seiner Einrichtung der Fachhochschule fur Verwal-
tung und Dienstleistung (FHVD) und dessen Kompetenzzentrum fiir Verwaltungsmanagement
(KOMMA) in Altenholz bei Kiel sucht méglichst zum 01.01.2010

eine Projektmanagerin / einen Projektmanager
zur Einfuhrung/Umsetzung des Neuen Kommunalen Rechnungswesens (NKR)
in Schleswig-Holstein

fur eine bis zum 31.12.2010 befristete und mit 75% der regelmaligen Arbeitszeit ausgestattete
Projekttatigkeit. Es ist zu erwarten, dass das Projekt bis zum 30.09.2012 verlangert wird.

Ihre Aufgaben

¢ Sie sind die/der fachliche Ansprechpartner/in fir Einzelfragen seitens der Kommunen zu
den in Schleswig-Holstein (Schl.-H.) glltigen Standards,

e Sie fuhren bestehende Projektstrukturen fort und stellen die Fortschreibung der in
Schleswig-Holstein glltigen Standards sicher,

¢ Sie identifizieren und bearbeiten die zukiinftigen Themen gemanR dem aktuellen Stand
der Entwicklung,

e Sie sind fur die zentrale Koordination des Projektes in Kooperation mit den Kommunalen
Landesverbanden Schl.-H. und dem Innenministerium Schl.-H. verantwortlich,

e Sie gewahrleisten den Transfer der Projektergebnisse in die Curricula der Aus- und Fort-
bildung.

Ihr Profil

e Sie verfugen uber einen universitaren Abschluss als Dipl. Kauffrau bzw. Kaufmann oder
ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschulstudium als Betriebswirtin bzw. Be-
triebswirt / Verwaltungswirtin bzw. Verwaltungswirt,

e Sie haben fundierte Kenntnisse im Kaufmannischen Rechnungswesen (insb. DOPPIK),

e Sie verflgen uber fundiertes Grundlagenwissen des Neuen Kommunalen Haushalts- und
Rechnungswesen (Transfer Kameralistik — DOPPIK),

¢ Sie haben bereits Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen gesammelt,
¢ Sie kennen die in diesem Bereich gangigen Software -Anwendungen,
e Sie haben einen besonderen Bezug zur 6ffentlichen Verwaltung,

e Sie verfugen Uber die Fahigkeit, auch komplexe Sachverhalte zu durchdringen, zu struk-
turieren und adressatengerecht aufzubereiten,

e Sie kdnnen Konzepte erstellen und daraus resultierende Projekte professionell abwi-
ckeln,

e Sie arbeiten gerne in einem stark vernetzten Umfeld und haben eine ausgepragte Kom-
munikationskompetenz. Ihre Arbeitsweise wird dabei vom Servicegedanken bestimmt,

e Sie arbeiten selbstandig und zielorientiert und kénnen sich problemlos in das bestehende
Team integrieren.



Rahmenbedingungen

e Die Eingruppierung richtet sich, je nach beruflicher Qualifikation der Bewerberin/des Be-
werbers, bis zur Entgeltgruppe 13 TVOD-VKA.

o FUr interessierte Beamtinnen und Beamte kommt auch die Wahrnehmung der Tatigkeit —
nach Abstimmung mit dem jeweiligen Dienstherren —im Rahmen einer Abordnung in fra-
ge.

e Der Einsatzort ist Altenholz bei Kiel. Die Bereitschaft zu Dienstfahrten an andere Orte,
insbesondere innerhalb Schleswig-Holsteins, wird vorausgesetzt. Insofern wird der Be-
sitz des Fuhrerscheins fur PKW vorausgesetzt.

Das Ausbildungszentrum fir Verwaltung ist bestrebt, den Anteil von Frauen zu erhéhen. Es
wirde es daher begrif3en, wenn sich durch diese Ausschreibung Frauen besonders angespro-
chen fuhlten. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistungen
im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten vorrangig bericksichtigt werden.

Das Ausbildungszentrum flr Verwaltung setzt sich flir die Beschaftigung von Menschen mit Be-
hinderung ein. Daher werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechen-
der Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Weitere Informationen tber das Projekt finden Sie auf der Homepage www.nkr-sh.de. Fir Rick-
fragen steht Ihnen Frau Karin Peters, Tel. 0431/3209-118, zur Verfigung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit dem Stichwort '‘Bewerbung Projekt' bis zum
15.12.2009 an: Ausbildungszentrum fur Verwaltung, Zentralverwaltung, Rehmkamp 10, 24161

Altenholz


http://www.nkr-sh.de/

