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Für erfahrene 

Führungskräfte 
 
 

Neues Wissen aneignen  
und  

Erfahrungen austauschen 
 
 

 
Berufsbegleitende  
Lerngruppe Führung  
Start: 19./20. Februar 2009 

HIERMIT TEILE ICH MIT: 
 
 

  Ich nehme an der Lerngruppe Führung, die am 19./20. 
Februar 2009 beginnt, teil. Die Teilnahmegebühr beträgt 
2.180 bzw. 1.750 Euro.  
 

NAME | VORNAME 
 

FUNKTION 
 

DIENSTSTELLE  
 

PLZ | ORT 
 

TELEFON      FAX  
 

E-Mail 
 

RECHNUNG AN 
 

DATUM   UNTERSCHRIFT 



ERFAHRENE FÜHRUNGSKRÄFTE 
 
 
 
Führungskräfte sollen Entwicklungen treiben, Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter auf dem Weg mitnehmen und in ver-
netzten Strukturen erfolgreich agieren.  
 
Eine wahrlich nicht leichte Aufgabe, wie jeder und jede von 
Ihnen immer wieder leidvoll erfährt. Und: Führung ist oft ein 
einsamer Job. Schopenhauer meint zwar "Einsamkeit ist das 
Los aller hervorragenden Geister"; aber das muss ja nicht so 
bleiben.  
 
Erfahrene Führungskräfte brauchen Sparringspartner, mit 
denen sie sich austauschen können und mit denen es gelingt, 
neue Perspektiven und Möglichkeiten zu erkennen. Solche 
Sparringspartnerschaften arbeiten am besten, wenn sie sich 
zu gerade besonders interessanten Themen zusammenfin-
den und eine gegenseitige Akzeptanz in einem konkurrenz-
freien Raum vorhanden ist.   
 
Immer mehr Führungskräfte nutzen hierfür die Möglichkeit 
von Lerngruppen, in denen in vertrauter und vertraulicher 
Atmosphäre Themen offen besprochen werden können, in 
denen es möglich wird, laut zu Denken, ohne dass es am 
nächsten Tag in der Zeitung steht oder schon auf den Fluren 
als neues Gerücht zu hören ist. 
 
Lerngruppen ermöglichen: 
• Erfahrungsaustausch 
• Kollegiale Beratung 
• Diskussion aktueller Führungsthemen mit Impulsinputs 
• Bildung von stabilen Netzwerken, die auch im Alltag 

weiter helfen können 
 
In gewisser Weise können Führungskräfte sich selbst upda-
ten und Lerngruppen sind so auch ein Fitness-Programm für 
Manager, um im Alltag weiter wachsen zu können.  
 

UNSER ANGEBOT  
 
 
 
Wir unterstützen Sie bei der Bildung einer Lerngruppe Füh-
rung, indem wir 
• Interessierte zusammenbringen, die ihre aktuellen Füh-

rungsthemen austauschen und über diese Impulse neue 
Perspektiven zu sehr unterschiedlichen Aspekten von 
Führung erhalten 

• Ihnen ein Jahr eine erfahrene Moderatorin zur Seite 
stellen, die gemeinsam mit Ihnen Ihre Ziele klärt und 
über Impulsinputs zu aktuellen Führungsthemen Ihren 
Lernweg begleitet.  

 
Dabei werden moderne Methoden des Lernens eingesetzt, 
um Ihr Lernen vergnüglich, erkenntnisreich und strukturiert 
zu gestalten.   
 
Zur Bildung eines solchen stabilen Netzwerks empfiehlt es 
sich, im ersten Jahr vier Treffen von je zwei Tagen – Don-
nerstag Vormittag bis Freitag Nachmittag – durchzuführen.  
 
Zu Beginn werden Sie gemeinsam die Inhalte, Struktur und 
Form des Lernens und der gemeinsamen Arbeit vereinbaren 
und Ziele festlegen.  
 
Für die Leitung und Moderation der Lerngruppen konnten 
wir Elisabeth Ferrari gewinnen.  
 

 

Elisabeth Ferrari ist eine in Führungsthe-
men (Führungskräfteentwicklung) und Ver-  
änderungsprozessen erfahrene Unterneh-
mensberaterin.  

 
 
 
 

ZIELGRUPPE UND ANMELDUNG  
 
 
 
Zielgruppe 
Eingeladen sind erfahrene Führungskräfte und Personen mit 
Leitungsfunktion, die sich zu Führungsthemen austauschen 
und neues Wissen aneignen möchten. 
 
Ort und Zeit 
Die berufsbegleitende Lerngruppe Führung startet 
• am 19./20. Februar 2009  

(Folgetermine werden in der ersten Sitzung gemeinsam 
mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern festgelegt) 

• 19. Februar: von 9.30 Uhr bis 19:00 Uhr 
20. Februar: von 8.30 Uhr bis 14:00 Uhr 

• im Vitalia Seehotel in Bad Segeberg 
 
Teilnahmegebühr 
Die Teilnahmegebühr beträgt  

bei 8 Teilnehmenden 2.180 Euro 
bei 10 Teilnehmenden 1.750 Euro.  

Zahlung nach Rechnung. 
(Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) von 
KOMMA. Die AGB können auf der Homepage www.vab-
sh.de nachgelesen werden.) 
 
Anmeldung 
Wir bitten um Anmeldung mit der rückseitigen Anmeldekar-
te per Post oder Fax (0431/3209-117). 
 

Anmeldeschluss: 23. Januar 2009 
 
Für Rückfragen steht Ihnen gerne zur Verfügung 
Cordula Kaup (KOMMA) 
unter 0431/3209-164 
oder per e-mail kaup@fhvd.de 
 
 
 
 


